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NOTA EXPLICATIVA

Por pensao de velhice entende-se 0 apoio, em dinheiro,
pago as pessoas com idade igual ou superior a 66 anos
e 3 meses (em 2017) que tenham descontado, pelo
menos, durante 15 anos para a Seguranca Social.

O Gabinete Sénior da Dantas Rodrigues & Associados
(DR&A) aconselha na obtencao da protecéo social
adequada, designadamente ao nivel da atribuicdo de
pensdes ou de comparticipacdes previstas na rede de
protecao social.

BENEFICIARIOS

Tém direito a receber pensao de velhice os
trabalhadores por conta de outrem (a contrato); os
membros dos 6rgaos estatutarios (MOE’s) de pessoas
coletivas, como diretores, gerentes e administradores;
os trabalhadores independentes (a recibo verde); e os
beneficiarios do Seguro Social Voluntario.

COMO ACEDER

Para poder receber a pensao de veIhiqe, o beneficiario
deve ter 66 anos e 3 meses ou mais. E o apelidado
prazo de garantia, que funciona do seguinte modo:

+ Trabalhadores por conta de outrem e
independentes — tém de ter descontado durante
15 anos (seguidos ou ndo) para a Seguranca Social
ou para outro sistema de protecéo social que
assegure uma pensao de velhice.

- Beneficiarios do Seguro Social Voluntario (SSV)
— s80 necessarios 144 meses de contribuicdes.

O prazo de garantia, porém, observa as seguintes
situagdes de excegao, que possibilitam o acesso a
apelidada pensao de velhice antecipada:
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Caso se encontre em situacao de desemprego
involuntario de longa duracgéo;

Caso tenha exercido certas profissdes, que por
serem consideradas de natureza penosa ou
desgastante (por ex.: mineiros, trabalhadores
maritimos, profissionais de pesca, controladores de
trafego aéreo, bailarinos, entre outros), apresentam
condicdes diferentes de acesso a pensao de
velhice, podendo requeré-la antecipadamente,
consoante as condicdes especificas de idade e

de carreira contributiva estabelecidas para cada
atividade. Porém, para além disso, carecem sempre
de satisfazer a condi¢@o geral de ter descontado
durante 15 anos (seguidos ou nao) para a
Seguranca Social ou para outro sistema de protegao
social que assegure pensdes de velhice.

Caso o beneficiario se encontre legalmente
impedido de continuar a prestar o trabalho ou
atividade para além dos 65 anos e que, pelo menos,
o tenha efetivamente prestado nos cinco anos

civis imediatamente anteriores ao ano de inicio da
pensao, mantendo-se a idade normal de acesso a
pensao de velhice naqueles 65 anos;

Na data em que o beneficiario perfaca 65 anos, a
idade normal de acesso a pensao é reduzida em

4 meses por cada ano civil acima dos 40 anos de
carreira contributiva com registo de remuneracgoes,
n&o podendo a redugao resultar no acesso a pensao
de velhice antes daquela idade, ou seja, antes dos
65 anos de idade.

Exemplos:

¢ Se 0 beneficiario tiver 41 anos de descontos
pode requerer a pensao de velhice quando
perfizer 65 anos de idade e 11 meses;

¢ Se 0 beneficiario tiver 42 anos de descontos
pode requerer a pensao de velhice quando
perfizer 65 anos de idade e 7 meses;

® Se 0 beneficiario tiver 43 anos de descontos
pode requerer a pensao de velhice quando
perfizer 65 anos de idade e 3 meses;

* Se 0 beneficiario tiver 44 anos de descontos,
Oou mais, pode requerer a pensao de velhice
quando perfizer 65 anos de idade.



NOTA: se, porventura, néo tiver os descontos

acima mencionados nem se encontre em nenhuma

das situagdes que constituem uma excecao a sua
verificagéo, podera ainda ter direito a pensao social de
velhice.

Acresce que para determinacéo da idade normal

sao contados ndo so os periodos de contribuicao no
regime geral, como também os periodos de bonificagao
e os periodos de seguro contados por totalizagéo
comunitaria.

O QUE CONTA PARA O PRAZO DE GARANTIA?

+ Descontos efetuados até 31 de dezembro de
1993

Cada periodo de 12 meses com registo de descontos
para a Seguranca Social conta como 1 ano para o
prazo de garantia.

- Descontos efetuados a partir de 1 de janeiro de
1994

Cada ano em que o beneficiario tenha trabalhado e
descontado para a Seguranga Social durante, pelo
menos, 120 dias (seguidos ou n&o), conta como 1 ano
para o prazo de garantia.

Os anos com menos de 120 dias de descontos podem
ser agrupados aos anos seguintes (que também
tenham menos de 120 dias) até completar os 120 dias
necessarios para contar como 1 ano.

Quando o numero de dias de um ano ou de um
agrupamento de anos ultrapassa os 120, os dias acima
dos 120 ja ndo s&o considerados para a contagem de
outro ano.

+ Descontos para outros sistemas de protecao
social

Os periodos de descontos para outros sistemas de
protecao social, nacionais ou internacionais, podem
ser totalizados para cumprir 0 prazo de garantia. Neste
caso, tem de haver, pelo menos, um ano de descontos
no regime geral da Seguranca Social.

Exemplo para a Pensdo de Velhice Unificada:

Se descontou para a Caixa Geral Aposentacdes
(CGA) ou desconta em simultéaneo para o regime
geral de Seguranca Social € para a CGA, deve
declarar expressamente se pretende ou ndo a
atribuicdo da Pens&o Unificada.

MOMENTO PARA A SOLICITAGAO DO APOIO:
O pedido de acesso a pensao de velhice deve ser
efetuado quando faltaremn 3 meses ou menos para a
data em que o beneficiario quer comecar a receber a
pensao.

Caso o beneficiario resida no estrangeiro, o pedido
de pensao é apresentado na instituicdo de Seguranca
Social do pais de residéncia, caso haja acordo
internacional de Seguranca Social com Portugal. Se
assim nao for, o pedido deve ser feito junto do Centro
Nacional de Pensdes.

RELACAO DESTA PRESTAGAO COM OUTRAS
QUE RECEBE OU PODE VIR A RECEBER:

Nao pode acumular a pensao de velhice com as
seguintes prestacoées:

Penséo do Seguro Social Voluntario (quando o
beneficiario descontou sucessivamente para o
regime geral da Seguranca Social e para 0 Seguro
Social Voluntario recebe apenas uma pensao
tomando em conta os periodos de desconto para 0s
dois regimes).

e Subsidio de doenga.
e Subsidio de desemprego.

Pode acumular a pensao de velhice com as
seguintes prestacoes:

e Com rendimentos de trabalho tendo em conta as
seguintes condicoes:

e Durante 0s primeiros 3 anos e tratando-se duma
pensao de velhice antecipada nao se pode
acumular prestagcdes com exercicio de trabalho ou
de qualquer outra atividade por conta de outrem,
remunerada ou N&o, para a mesma empresa ou
grupo empresarial a que se pertencia antes da
passagem a reforma, pois, caso contrario, perde-
se o direito a pensao durante o periodo em que se
esteja a trabalhar. (Ver nota).

e Os beneficiarios, membros de 6rgaos estatutarios
de pessoas coletivas (gerentes, diretores e
administradores), também estao abrangidos
pelo disposto no n.° 3 artigo 62.° do Decreto-
lei n.° 187/2007, de 10 de maio, nao podendo
acumular a pensao antecipada de velhice, atribuida
no ambito da flexibilizagdo, com o exercicio de
trabalho ou atividade, a qualquer titulo, com ou
sem remuneracao, Nna mesma empresa ou noutra
empresa do mesmo grupo empresarial, por um
periodo de trés anos a contar da data de acesso a
pensao antecipada. Caso contrario, perdem o direito
a pensao (Ver nota).

¢ Os beneficiarios que se tiverem reformado
antecipadamente, como trabalhadores por conta de
outrem e passarem a trabalhar como trabalhadores
independentes ndo podem prestar servigos, pelo
periodo de 3 anos, a empresa donde se reformaram
OU a0 Mesmo grupo empresarial, senao perdem o



direito a penséo. Atente que, se 0s beneficiarios nao
cumprirem estas normas, perdem o direito a pensao
durante o tempo em que estiverem a trabalhar e sao
obrigados a devolver os valores que lhe foram pagos
pela Seguranga Social e a pagar uma coima (multa).
E se a entidade empregadora souber que estéo
reformados e ndo podem trabalhar fica também
responsavel pela devolucdo da pensao paga nesse
periodo (no caso dos trabalhadores nao terem como
o fazer).

ATENCAO: Os pensionistas de pensao de
velhice antecipada que se reformaram como
trabalhadores independentes podem continuar a
exercer qualquer atividade sem restricoes.

e Com complemento de pensao por cénjuge a cargo
(se o pensionista tiver o cdnjuge a cargo € o inicio da
sua pensao for anterior a 1 de janeiro de 1994).

e  Com complemento por dependéncia (para 0s
pensionistas que precisam da assisténcia de outra
pessoa para satisfazer as necessidades basicas do
dia-a-dia).

e Com outras pensdes (de outros sistemas de
protecéo social obrigatéria ou facultativa, nacionais
ou estrangeiros).

Com complemento solidario para idosos.

SUSPENSAO:

O pagamento da pensao de velhice suspende-se
sempre que for solicitado, e ndo houver prova de que 0
beneficiario estéa vivo. Por sua vez, a pensao de velhice
termina definitivamente quando o pensionista morre.
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