
CORONAVÍRUS  
(COVID-19) 

Caros Clientes,

Acompanhamos atentamente o evoluir da pandemia de COVID-19 , estudando e analisando a legislação 
nacional e europeia que vai sendo publicada com normas excecionais para  acautelar as empresas e 
o  cidadão.

Os nossos serviços jurídicos, mantêm-se a funcionar sem interrupção, nos escritórios de Lisboa e 
Porto, adotando  medidas preventivas adicionais para o bem estar de todos. Todas as equipas dispõem 
mais avançadas ferramentas tecnológicas, para garantir as mais rápidas respostas com a exigência e 
transparência que são marca da Dantas Rodrigues & Associados.

Durante o período de emergência de saúde publica:

Prolongou-se o prazo para a realização das assembleias gerais das  sociedades comercias, associações 
ou cooperativas até 30 de junho de 2020;

Se optar pelo teletrabalho (trabalho a partir da residência) lembro a necessidade do Empregador e do 
Trabalhador celebrarem um aditamento ao contrato de trabalho;

Se optar pela redução temporária do período normal de trabalho ou durante determinado período de 
tempo a suspensão do contrato de trabalho, por iniciativa da empresa, beneficia das vantagens  do  
Layoff;

Relativamente às faltas para assistência a familiares, são consideradas justificadas as decorrentes do 
acompanhamento de isolamento profilático durante 14 dias de filho ou outro dependente a cargo dos 
trabalhadores por conta de outrem, motivado por situações de grave risco para a saúde;

Estaremos atentos, e sempre disponíveis.




